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ANUNCIO

O tribunal de seleccidn do proceso selectivo para a cobertura, mediante persoal laboral fixo dunha praza de orientador/a laboral incluida na OEP do
2021 do Concello de Fene, praza incluida no proceso extraordinario de estabilizacion previsto na Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas
urxentes de reducion da temporalidade no emprego publico, nomeado por Resolucion da alcaldia 1147/2023 do 27 de outubro, adoptou os seguintes
acordos en sesidn do 29.04.2024, unha vez valoradas as emendas achegadas requiridas en sesion do 27.11.2023:

PRIMEIRO.-Efectuar a seguinte valoracidn definitiva do concurso:

NUM APELIDOS E NOME PUNTUACION EXPERIENCIA PUNTUACION OBSERVACIONS TOTAL
FORMACION
1. ALVAREZ SALGADO, | 60 40 100 puntos
MARIA ELVIRA - Concello de A Corufa. | - Especialista
Coordinador de accidns. | universitario en
19.05.03-24.03.04 orientacion laboral

(funcionalmente equiparable)
311 dias = 10 meses x0,55pts =
5,50 pts

- Concello de A Corufia.
Coordinador de accions.
28.06.04-01.10.05
(funcionalmente equiparable)
461 dias= 15 meses x 0,55pts =
8,25 pts

- Concello de A Corufa.
Coordinador de accions.
24.01.06-26.11.07
(funcionalmente equiparable)
672 dias= 15 meses x 0,55pts =
12,10 pts

- Concello de A Corufia. Axente
de emprego e desenvolvemento
local. 26.12.07-25.12.12

(funcionalmente non

UDC: 650 horas.
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equiparable)
1460 dias= 48+1 meses x
0,15pts = 7,35 pts

- Concello de A Corufia. Axente
de emprego e desenvolvemento
local. 29.12.11-28.12.12
(funcionalmente non
equiparable)

366 dias= 12 meses x 0,15pts =
1,80 pts

- Concello de A Corufia. Técnica
de prospeccion laboral
10.10.16-31.07.19
(funcionalmente equiparable)
1024 dias= 34 meses x 0,55pts =
18.70 pts

- Concello de A Corufia. Técnica
local de emprego 01.08.19-
actualidade

(funcionalmente equiparable)
1237 dias= 41 meses x 0,55pts =
22.55 pts

2. AREVALO
MARIA

GOMEZ,

60

- Orientadora Laboral,
Orientadora/insercion laboral, e
Técnica de Orientacién laboral
no Concello da Corufa
(funcionalmente equiparable): 8
anos, 5 meses e 8 dias: 181
meses * 0,55 = 99,55 puntos

- Tutora de acciéns formativas,
Tutora especializada, Directora

40

-Curso  Director de
Persoal E RRHH, Xunta
de Galicia: 500 horas

100,00 puntos
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de obradoiro, e Técnica de
coaching laboral no Concello da
Corufia (funcionalmente non
equivalente): 9 anos, 11 meses
e 7 dias: 119 meses * 0,15 =
17,85 puntos

-Concello de Sada: 222 dias: 7
meses * 0,55 = 3,85 puntos

-Concello de Curtis: 225 dias: 7
meses * 0,55 = 3,85 puntos

UDC 650 horas

3. BLANCO LOPEZ, 40 Non se require certificado acreditativo das funciéns desempefiadas no | 100,00 puntos
SONIA 60* -lgualdade de | Concello de Sada porque supera a puntuacion maxima co resto de
-Concello da Corufia | oportunidades no | experiencia.
(funcionalmente equiparable) | ambito do Emprego
idéntica ou equivalente: 6 anos, | Ministerio: 60 horas
5 meses e 4 dias: 77 meses *
0,55 = 42,35 puntos -Orientacién e
insercion  profesional
-Concello de Betanzos | UGT: 75 horas
(funcionalmente equiparable): 3
anos, 8 meses e 4 dias: 44
meses * 0,55 = 24,20 puntos
4, CALVO 40,00 puntos
TORQUEMADA, EVA | 0,00 puntos 40
MARIA -Certificado Galego de
competencias  dixitais
190 horas
5. CAMPOS GONZALEZ, | 32,85 A experiencia que acredita no Concello da Corufia, no Concello de | 72,85 puntos
MARIA TERESA 40,00 Sada e no Concello de Curtis como Orientadora Laboral, Técnica de
Especialista Orientacidon laboral e Técnica de informacion, orientacién e
- Concello da Corufia: 1150 dias: | universitario prospeccion de emprego, considéranse en posto, praza e categoria
38 meses * 0,55 = 24,70 puntos | orientacion laboral | idéntica ou equivalente a vacante.
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- Auxiliar administrativo no
Concello de Curtis
(funcionalmente non
equivalente): 109 dias: 3 meses
* 0,15 = 0,45 puntos
6. CANOSA REY, JESUS 0 40 En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou: 40
Xestion  sostible e
responsabilidade social | “Non acredita a equivalencia da experiencia tanto no INEM como na
na administracion, | Xunta de Galicia,polo que debera achegar certificacion
EGAP, 32 horas emitida/expedida polo funcionario ou 6rgano competente
acreditandoo segundo o disposto no anexo I1.3 e .8 das bases xerais.
Avanzado de | Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva”
intermediacion laboral
EGAP, 30 horas No prazo concedido, non emenda a sua solicitude, polo que os méritos
non acreditados non poden ser valorados conforme & cldusula 112 das
Fundamentos da | bases.
Orientacion Laboral
aberta, 30 horas
Certificados de
profesionalidade EGAP
30 horas
7. CARBALLO CASTRO, | 24,15 64,15
SERGIO - Auxiliar da admon do estado | 40,00
conforme cadro méritos | Informatica de usuario
(funcionalmente non | (xunta): +120h *
equivalente): 4833 dias= 161
meses *0,15 pts
8. CAZORLA PENA, 40
MONICA MARIA 0 40 En sesidén do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou:
Seguridade e salde no
traballo superior | “Non achega certificado acreditativo da equivalencia da experiencia
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Fundacion
FSE 600 horas

Tripartita

alegada no Concello de Ferrol, polo que deberd achegar certificacion
emitida/expedida polo funcionario ou 6rgano competente
acreditandoo segundo o disposto no anexo I1.3 e .8 das bases xerais.
Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva”

No prazo de emenda achega un certificado que non acredita
equivalencia da experiencia tal e como requiria o tribunal, polo que os
meéritos non acreditados non poden ser valorados conforme & clausula
112 das bases.

PENA
MARIA

DE LA
RODRIGUEZ,
DE LA PAZ

13.80

-Concello da Corufia: 657 dias:
21 meses * 0,55 = 11,55 puntos
(funcionalmente equivalente)

-Administrativo na Xunta de
Galicia: 441 dias/30=15
meses*015=2.25

40,00

Postgrao en
Orientacion laboral
CIXUG/Xunta 650 horas

En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou:

“A experiencia alegada na Xunta de Galicia como orientadora
laboral/técnica seguemento de formacion do 24.01.2006 ao
27.12.2020 (4898 dias segundo a vida laboral) non queda acreditada
en toda a dita duracidn nos certificados achegados, ademais de que
ningun certificado indica as funcions desempefiadas.

En relacion con esta experiencia deberd achegar certificacion
emitida/expedida polo funcionario ou drgano competente
acreditando o tempo completo da prestacion de servicios que se alega
e a equivalencia das funcidns segundo o disposto no anexo I.3 e .8 das
bases xerais, asi como unha aclaraciéon dos periodos contratados &
vista das diverxencias coa vida laboral.

Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva”

No prazo de emendas achega documentacidon que non acredita o
requirido polo tribunal, polo que que os méritos relativos a 4898 dias
de experiencia na Xunta de Galicia ao non estar acreditados non
poden ser valorados conforme a cldusula 112 das bases.

53.80

10.

DiAZ MARTINEZ,
MARIA SOFIA

47,30

-Concello da Corufia: 2600 dias:
86 meses * 0,55 = 47,30 puntos

40,00
Especialista
universitario
orientacion
UDC 650 horas

laboral

En sesion do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou:

“Non acredita equivalencia da experiencia alegada no Concello de
Sada, Deputacion da Corufia e Concello de Mugardos, polo que deberd
achegar certificacion emitida/expedida polo funcionario ou 6rgano

87,30

5de 16

a. do Alcalde Ramon José Souto Gonzalez, s/n, 15500 Fene. Tfno.: 981 49 27 07 Fax: 981 49 27




CVD: 400Q1S77ek8RHGAPyol h

Or gani sno.

Verificable en | a Sede El ectroénica del

FENE

CONCELLO
(funcionalmente equivalente) competente acreditdndoo segundo o disposto no anexo II.3 e .8 das
bases xerais.
Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva”
No prazo concedido, non emenda a sta solicitude, polo que os méritos
non acreditados non poden ser valorados conforme 4 clausula 112 das
bases.
11. FERNANDEZ  FELIZ, | 0,00 puntos 40,00 40,00 puntos
ELISA Acciéns formativas do
Plan integrado
Emprego Uninsert,
Fundacion UDC 145
horas
12. GOMEZ CARBALLAL, 40 79.15 puntos
DIEGO 29.15 +120 h:
Actualizacion en
-Concello da Corufia 1603 dias: | intermediacion e
53 meses * 0,55 = puntos | orientacion laboral;
(funcionalmente Seguridade social,
equivalente)=29.15 afiliacién e cotizacion;
Modos de
enfrontamento a unha
entrevista laboral
Concello da Corufia 15
horas; prevenciéon de
riscos, admon
electrodnica,
subvencions
13. GONZALEZ ARIAS, 100
PEDRO 60 * 40,00 En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou:
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-Técnico de orientacion
profesional na Mancomunidade
de FErroL: 831 dias/30=27
meses+1 mes (Anexo

11.7)*0.55=15.40

-Titor no Concello de Ferrol 338
dias= 11 meses*0.55=6.05

-Titor-orientador laboral no
Concello de Ferrol: 2026
dias=67+1 meses*0.55=37.40

-lobe, titor-orientador, técnico
de insercion no Concello da
Coruia: 351 dias: 11
meses*0.55=6.05

-Director de obradoiro Oza-
cesuras: 181 dias= 6
meses*0.15=0.90

-Curso  superior de
orientacion laboral
Deputacion da Coruiia
100 horas

-Orientacion  laboral.
Tratamento de persoas
en risco de exclusién
social 30 horas

“Non consta acreditada na forma ou respecto da equivalencia a
experiencia alegada nos Concellos de Arteixo, A Coruia, Ferrol,
Vilarmaior, e Mancomunidade de Concellos de Ferrol e Conselleria de
Politica Social polo que deberd achegar certificacion emitida/expedida
polo funcionario ou d6rgano competente acreditandoo segundo o
disposto no anexo 11.3 e .8 das bases xerais.

Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva”

No prazo concedido o interesado achega certificados de todas as
entidades locais pero non da administracion autonémica, indicando
que o ten solicitado e que autoriza ao concello a consultar eses datos
na Direccion Xeral da Funcién Publica de Galicia.

Ao respecto da consulta de datos noutras administracions, as bases do
proceso indican que son as persoas aspirantes as que deben acreditar
0s seus méritos en tempo e forma, sen que resulte de aplicacion a
normativa invocada do procedemento administrativo xeral, xa que as
bases do proceso son a “ley de la oposicion” (STS 19.05.1989),
vinculan ao tribunal e s persoas aspirantes (art. 15.4 RD 364/1995) e
pretender que sexa a administracion a que recabe a certificacion dos
méritos constitle unha vulneracion do principio de igualdade, xa que
suporia unha discriminacion respecto do resto de opositores e unha
ampliacion non permitida do prazo de emenda.

A experiencia no Concello, mancomunidade de Ferrol e Corufia
acreditase como equivalente; non se valora o resto de experiencia por
contar coa puntuacion maxima.

Non se valora a experiencia alegada no Concello de Culleredo nin
Instituto da Xuventude porque non se achega documentacion
acreditativa da dita experiencia conforme indica o Anexo Il da bases
xerais, polo que en aplicacion da clausula 11 das bases xerais, ao non
ser debidamente acreditados en tempo e forma non poden ser
obxecto de valoracion.

14.

GRANDAL CAMPOS,
JOSE MANUEL

49.50

-Orientador profesional para a
insercién. Concello de Ferrol.
28.01.20 a 20.10.20; 267 d.
22.03.19 a2 31.10.19; 224 d.

40,00
Ofimatica. Deputacion
da Corufia +120h*

En sesién do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou:

“-Non achega certificacion de servizos prestados do concellos da de
Ferrol, para os periodos do 28.12.17 a 04.04.18; 05.05.21 a
02.08.21;18.01.22 a 21.11.22; conforme exixe o Anexo 1.8 das bases

89.50
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05.04.18 2 30.11.18; 240 d.
15.09.16 2 31.08.17; 320 d
01.09.15a31.07.16; 335d
25.08.14 a2 30.04.15; 249 d
11.11.13a31.07.14; 263 d
20.11.12 2 31.07.13; 253 d
15.12.11a31.07.12; 229 d.
18.01.22 2 21.11.22.;308 d
Total experiencia:

dias=89+1=90*0.55=49.50

2688

xerais

-Non achega resoluciéon e/ou toma de posesién no caso de servizos
prestados como funcionario ou o contrato de traballo no caso do
réxime laboral, respecto da experiencia alegada tal e como exixe o
anexo 1.8 das bases xerais para os periodos:

Pedagogo Concello de Ares. 22.12.93 a 21.12.96
Pedagogo Concello de Moeche 01.12.90 a 30.11.93
Educador Concello de Narén. 11.11.87 a 11.5.88
Concédeselle 10 dias habiles para emendar as ditas eivas.”

De todo o requirido s6 achega certificado acreditativo da equivalencia
de funcidns da experiencia no Concello de Ferrol no periodo 18.01.22
a21.11.22.

O resto do requirimento non foi emendado, polo que os méritos non
acreditados non poden ser valorados conforme & clausula 112 das
bases.

15.

LEMA
ALBA

GONZALEZ,

0,00

0,00

En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou:

“-Para a formacion presentada como “asesor en orientacion laboral”
pola universidade Antonio Nebrija non acredita a homologacién ou
recofiecemento oficial tal e como exixe a cldusula 11 das bases xerais.
Concédeselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva.”

No prazo concedido, non emenda a sua solicitude, polo que os méritos
non acreditados non poden ser valorados conforme 4 clausula 112 das
bases.

- A formacion presentada como “master en intervencién psicosocial”,
"intervencidn familiar sistémica” e “psicoloxia da intervencidn social
comunitaria” non constitie formacion especifica relacionada coas
funciéns responsabilidades e/ou competencias profesionais da
vacante convocada.
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- Politicas econdmicas
de la Unidn Europea.
Plan de Formacidn
continua 2011 de la
Federacion de servizos
a la cidadania de
Cominisiones Obreras.
+120h*

“-En relacidn coa experiencia laboral que alega como técnica superior
PGIS no consorcio Galego de Servizo de Igualdade e benestar, non
achega resolucion efou toma de posesion prestados como
funcionario ou o contrato de traballo no caso do réxime laboral nin
certificado acreditativo das funciéns do posto, polo que deberd
achegar certificacion emitida/expedida polo funcionario ou drgano
competente acreditdndoo segundo o disposto no anexo 1.3 e .8 das
bases xerais.

- En relacién coa experiencia laboral que alega no concello de Ferrol
como experta envellecemento activo( 17.02.05 — 31.10.05); e como
docente no IES Monte Castelo ( 2013-2014) non achega certificacion
emitida/expedida polo funcionario ou 6rgano competente da
entidade correspondente nin resolucién e/ou toma de posesion xunto
coa certificacion de vida laboral acreditativa e expedida polo
organo/autoridade competente da seguridade social, polo que debera
achegar certificacion emitida/expedida polo funcionario ou 6rgano
competente acreditdndoo segundo o disposto no anexo 1.3 e .8 das
bases xerais.

Concédeselle 10 dias habiles para emendar as ditas eivas”

No prazo concedido, non emenda a sua solicitude, polo que os méritos
non acreditados non poden ser valorados conforme 4 cldusula 112 das
bases.

-Non se valora os servizos prestados no instituto de formacion y

CONGELLD
16. LOPEZ RIVAS, CLARA | 0.00 40,00. 40,00
DOLORES Ofimatica. Servicio
galego de igualdade
100h
Aplicacions
informaticas de xestion.
Conselleria da Familia e
xuventude. +120 h
17. LOPEZ RODRIGUEZ, En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou: 40
ALEXANDRA 0 40,00
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estudios sociais, por non estar incluido no artigo 2.3 da lei 40/2015
conforme require o Anexo Il.1 das bases xerais.

18.

MONTERO
ANA MARIA

GOMEZ,

0,00

0,00

En sesidon do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou:
“- En relacién coa experiencia laboral que alega, non achega
resolucion e/ou toma de posesion xunto coa certificacion de vida
laboral acreditativa e expedida polo drgano/autoridade competente
da seguridade social.

Concédeselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva”

No prazo concedido, non emenda a sua solicitude, polo que os méritos
non acreditados non poden ser valorados conforme 4 clausula 112 das
bases.

- A formaciéon presentada como”Herramientas multimedia para
docentes” “Aplicacion didacticas de las TIC, las TAC y las TEP en el aula
de educacién secundaria”, "e-learning: aulas virtuales (moodel) y
creacion de recursos educativos (exelearning)” e “realidad aumentada
y mobile learning en eduacién” non constitie formacion especifica
relacionada coas funciéns responsabilidades e/ou competencias
profesionais da vacante convocada.

19.

PEREDA  SALGADO,
DIANA MARIA

37,65
-Orientadora
Coruia.
03.03.21-20.12.22; 658d
21.10.19-03.10.20; 349 d.
Total dias= 1007 d/30 34 meses
x0,55 pts= 18,70 pts

laboral. Concello

- Directora de obradoiro de
emprego. Concello de Cerceda
(funcionalmente non
equivalente)

40,00
-+120H*:ergonomia e
psicoxocioloxia
aplicada, iguladade de
oportunidades

En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou:

“En relacién cos servizos prestados no SEPE como técnica de
prestacidns alega a equivalencia a vacante convocada polo que debera
achegar certificacion emitida/expedida polo funcionario ou 6rgano
competente acreditdndoo segundo o disposto no anexo 1.3 e .8 das
bases xerais.

Non achega resolucién e/ou toma de posesiéon no caso de servizos
prestados como funcionario ou o contrato de traballo no caso do
réxime laboral,respecto da experiencia alegada tal e como exixe o
anexo 1.8 das bases xerais

Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva”

77,65
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29.10.18 — 28,07.19 273 d/30=9
meses x0,15= 1,35 pts

-Orientadora laboral. Concello
Cerceda.

01.10.16 - 31.08.17; 335d
01.09.15-31.08.16 366d
01.12.14-31.05.15 +

25.08.14 -31.11.14; 280d

total =951d/30= 32 meses x

0,55pts )= 17,60pts

No prazo concedido, non emenda a sta solicitude, polo que os méritos
non acreditados non poden ser valorados conforme 4 clausula 112 das
bases.

O posto de directora de obradoiro alega equivalencia a vacante
convocada, pero a descricion das funcion do posto non son
equivalentes o posto de orientador laboral.

industrial. Xunta de
Galicia.100 h

- especialista en

20. PEREIRA RODRIGUEZ, 40,00 pts. En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou: 40
MARIA Especialista
0 Universitario en | “-En relacidon cos servizos prestados no Concello de Ferrol e no
Orientacion laboral. | concello de Sada alega a equivalencia a vacante convocada polo que
Universidad A Corufia. | debera achegar certificacion emitida/expedida polo funcionario ou
+120h. 6rgano competente acreditdndoo segundo o disposto no anexo 1.3 e
.8 das bases xerais.
Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva”
No prazo concedido, non emenda a sua solicitude, polo que os méritos
non acreditados non poden ser valorados conforme 4 cldusula 112 das
bases.
-Non se valora os servizos prestados na USC, no Siglo XXI consultores
de formacién S.L, Forem Galicia, Foren Confederal, ONG mestura, nin
COGAMI, por non estar incluido no artigo 2.3 da lei 40/2015 conforme
require o Anexo 1.1 das bases xerais.
21. PEREZ VARELA, | 0,00 40,00 40,00
PATRICIA -Especialista en hixiene
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Mancomunidade concellos da

comarca de Ferrol. 15.10.14-
30.06.15. 259dias= 8+1 *
0.15=1.35

-Técnico de cooperativismo.

Mancomunidade concellos da

comarca de Ferrol. 01.08.17-
30.09.17 6ldias= 2 meses
x0,15=0.30

-Orientadora laboral. Concello

de Ferrol. 22.08.22-20.12.22
121dias=4 meses x 0,55=2.20

en ofimatica (XUNTA):
+120h *

“En relacién cos servizos prestados no Concello de Arteixo alega a
equivalencia a vacante convocada polo que debera achegar
certificacion  emitida/expedida polo funcionario ou drgano
competente acreditdndoo segundo o disposto no anexo 1.3 e .8 das
bases xerais.

Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva”

No prazo concedido, non emenda a sua solicitude, polo que os méritos
non acreditados non poden ser valorados conforme & clausula 112 das
bases.

-Non achega certificacion de servizos prestados nin contrato de
traballo ca Mancomunidade de concellos da comarca de Ferrol, para o
periodo do 04.08.16 a 30.09.16 conforme exixe o Anexo I1.8 das bases
xerais, polo que en aplicacion da clausula 11 das bases xerais, ao non
ser debidamente acreditados en tempo e forma non poden ser
obxecto de valoracion.

CONCELLO
ergonomia e
psicosocioloxia. Xunta
de Galicia 100 h
total +120H*
22. PRADO ALVAREZ, M2 | 60,00 40,00 pts 100 pts
CONCEPCION .+75 meses en posto idéntico no | -lgualdad de
Concello de Fene. Oportunidades  entre
mujeres y hombres:
aplicacion practica en
el dmbito del empleo.
Ministerio de igualdad.
60H
- Prevencién de Riscos
laborais. CIG. Gabinete
técnico saude laboral.:
Curso basico. 60 h.
Total 120 h.
23. REGUEIRO PEREZ, 40,00 En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou: 43.85
MARIA DOLORES 3.85 -Certificado de
- Técnico de cooperativismo. | competencias dixitais
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24, REJES CANOURA, 40,00 En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou: 40
ISABEL 0 Ofimatica. Xunta de
Galicia. -120h “En relacién cos servizos prestados no concello de Lugo, no concello

de Laracha, no concello de Carballo, no concello de Guitiriz, no
Concello de Foz, no concello de Lalin e no concello de Valadouro. alega
a_equivalencia a vacante convocada polo que deberd achegar
certificacion  emitida/expedida polo funcionario ou drgano
competente acreditdndoo segundo o disposto no anexo 1.3 e .8 das
bases xerais.

“En relacidn con servizos prestados nos concello de :

Concello de Laracha, concello de carballo, concello de Guitiriz,
Concello de Foz, Concello de Lalin e concello de Valadouro

non achega resolucién e/ou toma de posesién no caso de servizos
prestados como funcionario ou o contrato de traballo no caso do
réxime laboral,respecto da experiencia alegada tal e como exixe o
anexo 1.8 das bases xerais

Concédenselle 10 dias habiles para emendar as ditas eivas”

No prazo concedido, non emenda a sua solicitude, polo que os méritos
non acreditados non poden ser valorados conforme 4 clausula 112 das

bases.
25. SEQUEIRO  GRANA, 40,00 En sesidn do 27 de novembro do 2023 o tribunal acordou: 88.85
CRISTINA 48.85 Especialista en
- Orientadora profesional de | orientacién laboral. | “-En relacion con servizos prestados na mancomunidade de concellos
insercion. Mancomunidade de | Universidade de A | da Comarca de Ferrol, no concello de Ferrol e no concello de As
Concellos da comarca de Ferrol. | Corufia. +120h* Pontes,non achega resoluciéon e/ou toma de posesiéon no caso de
28/07/2014 - 30/06/2015 338 d servizos prestados como funcionario ou o contrato de traballo no caso
28.07.14-30.06.15 338d do réxime laboral,respecto da experiencia alegada tal e como exixe o
09.09.15-31.08.16 358d anexo 1.8 das bases xerais
27.09.16-31.08.17 428d
Total: Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva”

1462/30=48+1=49*0.55=26.95

13 de 16
a. do Alcalde Ramon José Souto Gonzalez, s/n, 15500 Fene. Tfno.: 981 49 27 07 Fax: 981 49 27



Or gani sno.

Verificable en | a Sede El ectroénica del

CVD: 400Q1S77ek8RHGAPyol h

FENE

CONCELLO
-Coordinadora prospectora
laboral. Concello de Ferrol. No prazo de emendas achega os contratos coa mancomunidade e
28.12.17-28.02.19 428 d=14 Concello de Ferrol.

meses*0.55=7.7

- Formadora-titora de empresas. -Non se valora os servizos prestados no na camara oficial de comercio
Concello de Ferrol de Ferrol por non estar incluido no artigo 2.3 da lei 40/2015 conforme
22.03.19-31.10.19 168d require o Anexo 1.1 das bases xerais.

28.01.20-20.10.20 267d
18.01.22-21.11.22 308d
Total: 743/3024+1*0.55=13.75

- Directora Obradoiro de
emprego. Concello de As

Pontes.
29.10.21-12.01,22 76d
(funcionalmente non
equivalente)=3meses*0.15=0.45
26. VILLARES BALSA, EVA 21.30 40,00 61,30
- Pb Subgrupo A2. Xunta de | Especialista en
Galicia. orientacion laboral
28.06.11-30.06.12 369d Universidade A Coruiia.
03.12.15-30.11.18 1094d +120H

09.03.20-31.12.21 663d
total 2126d/30= 70+1 mes
x0,30= 21,30

*Non se relacionan todos os méritos valorables por exceder do maximo puntuable.

SEGUNDO.-Conceder 5 dias habiles contados a partir do seguinte ao da publicacién do anuncio das anteriores puntuaciéns para a formulacién de
alegacidns/reclamacions en relacion coas valoracions efectuadas.

TERCEIRO.-Declarar exentas da realizacién da proba alternativa e especifica de lingua galega a todas as persoas aspirantes presentadas ao contar co
certificado de CELGA requirido.
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QONCELPLQ CUARTO.- Aprobar a seguinte relacion provisional de persoas que superaron o proceso selectivo para o seu nomeamento polo alcaldia

como persoal laboral fixo, aplicando o criterio de desempate previsto na clausula 11.2 das bases xerais reguladoras dos procesos de
estabilizacidn, a vista da maior puntuacion obtida no apartado a) do mérito “experiencia profesional”:
Apelidos e nome Puntuacion
PRADO ALVAREZ, M@ CONCEPCION 100,00

QUINTO.- Aprobar a seguinte lista provisional para conformar a lista complementaria e bolsa de emprego previstas na cldusula 12.1.3 das bases xerais
e no apartado 3 da clausula segunda das bases especificas do proceso:

Apelidos e nome Puntuacion
ALVAREZ SALGADO, MARIA ELVIRA 100*
AREVALO GOMEZ, MARIA 100*
BLANCO LOPEZ, SONIA 100*
GONZALEZ ARIAS, PEDRO 100*
GRANDAL CAMPOS, JOSE MANUEL 89.50
SEQUEIRO GRANA, CRISTINA 88.85
DIAZ MARTINEZ, MARIA SOFiA 87.30
GOMEZ CARBALLAL, DIEGO 79.15
PEREDA SALGADO, DIANA MARIA 77.65
CAMPOS GONZALEZ, MARIA TERESA 72.85
CARBALLO CASTRO, SERGIO 64.15
VILLARES BALSA, EVA 61.30
DE LA PENA RODRIGUEZ, MARIA DE LA PAZ 53.80
REGUEIRO PEREZ, MARIA DOLORES 43.85
REJES CANOURA, ISABEL 40*
FERNANDEZ FELIZ, ELISA 40*
PEREIRA RODRIGUEZ, MARIA 40*
PEREZ VARELA, PATRICIA 40*
CALVO TORQUEMADA, EVA MARIA 40*
CANOSA REY, JESUS 40*
CAZORLA PENA, MONICA MARIA 40*
LOPEZ RIVAS, CLARA DOLORES 40*
LOPEZ RODRIGUEZ, ALEXANDRA 40*
LEMA GONZALEZ, ALBA 0*
MONTERO GOMEZ, ANA MARIA 0*

*Pendente de sorteo

SEXTO.-Conceder un prazo de cinco dias habiles as persoas aspirantes afectadas para que comuniquen no correo electrénico secretaria@fene.gal o seu
desexo de asistir ao sorteo perante o tribunal previsto na cldusula 11.2 das bases xerais para dirimir os empates nas puntuacidns definitivas, ao
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obxecto de seren comunicadas do dia de hora no que tera lugar.
As persoas interesadas deberan comunicar para a sua asistencia un correo electrénico de contacto.
A tal efecto o tribunal acorda facilitar a asistencia telematica ao dito sorteo.

Asinado dixitalmente pola secretaria do tribunal Estefania Manteiga Lamas.
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