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ANUNCIO

o tribunal de seleccién do proceso selectivo para a cobertura, mediante persoal laboral fixo de 1 praza de
responsable de museo incluida na OEP do 2021 do Concello de Fene, praza incluida no proceso
extraordinario de estabilizaciéon previsto na Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes de
reducién da temporalidade no emprego publico, nomeado por Resolucién da alcaldia 1349/2023 do 19 de
decembro acordou na sta sesién do 21 de febreiro do 2024 conceder un prazo para que as persoas que
se citan a continuacién presenten as seguintes emendas & documentacidn relativa aos méritos alegados:

NUM APELIDOS E NOME OBSERVACIONS
1. | Calvo Torquemada, Eva
Maria

2. | Carballo Castro, Sergio
Cornado Rodriguez, Lucia
4. | Fernandez Feliz, Elisa

@

-Para a formacion presentada como “Lingua Galega Hoxe. Reciclaxe e actualizacion” e
“Informatica para persoas usuarias” por Tagen Ata.Lingua e comunicacién non achega
os contidos nin acredita a homologacion ou recofiecemento oficial tal e como exixe a

20 clausula 11 das bases xerais.
09¢€
0sT Concédeselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva.
-d
e | - Para a formacion presentada como “Seguridad Laboral en centros que trabajan con
D colectivos en riesgo de exclusion” por Drecera, SCCL non achega os contidos nin

acredita a homologacién ou recofiecemento exixida na clausula 11 das bases xerais.

Concédenselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva.

5. | Garcia Torres, Maria Elisa
-En relacién coa experiencia laboral que alega como:

- Auxiliar administrativo no Concello de Lugo.

- Técnica superior de marketing e publicidade na Deputacién de Lugo.

- Técnica seccion Web na Deputacion de Pontevedra.

- Auxiliar Administrativo na Deputacion Pontevedra.

Non achega resolucion e/ou toma de posesién xunto coa certificaciéon de vida laboral
acreditativa e expedida polo érgano/autoridade competente da seguridade social,
segundo o disposto no anexo 1.3 e 8 das bases xerais.

Concédenselle 10 dias habiles para emendar dita eiva.

6. | Lago Somoza, Vanesa
- En relacién coa experiencia laboral que alega como técnico de Museo nos Concellos
de Carnota e Rianxo non achega certificacién de servizos prestados ni certificacién de
vida laboral segundo o disposto no anexo I1.8 das bases xerais.

Concédenselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva

7. | Marcos Marono, Alimudena

8. | Montero Gémez, Ana Maria
- En relacién coa experiencia laboral que alega na:
Conselleria de educacion e ordenacion universitaria. Delegacion A Coruia
Conselleria de educacién e ordenacion universitaria. Delegacion Pontevedra
Consejeria de educacion Junta de Castillay Ledn
non achega resolucion e/ou toma de posesion xunto coa certificacion de vida laboral
acreditativa e expedida polo érgano/autoridade competente da seguridade social.
Concédeselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva
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- Para a formacion presentada como “herramientas multimedia para docentes” pola
universidad Pontifica de Salamanca non acredita a homologacién ou recofiecemento
oficial tal e como exixe a clausula 11 das bases xerais.

Concédeselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva.

9. | Pernas Pérez, Juan
--En relacion coa experiencia profesional alegada como auxiliar administrativo no
Concello de Pontedeume, deberd achegar -certificacion emitida/expedida polo
funcionario ou érgano competente da entidade correspondente segundo o disposto no
Anexo 11.8 das bases xerais.

Concédeselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva.

-En relacién coa formacion alegada no curso de “Prevencion de Riesgos Laborales
Basico A y Médulo COVID-19” non acredita a sia homologacién ou recofiecemento
oficial, polo que ao ter sido impartido ou organizado por un centro privado, debera
achegar a documentacion correspondente na que se acredite que conta con
homologacién ou recofiecemento oficial segundo o disposto na clausula 11.1 Mérito 2.
Formacién especifica.

Concédeselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva.

ggg 10.| Rosas Alonso, Maria Reyes

0ST - En relacion coa experiencia laboral que alega no Museo Naval de Ferrol (Delegacion
-d de Defensa A Corufa), non achega certificacion de vida laboral acreditativa e expedida
d polo 6rgano/autoridade competente da seguridade social.

™

Concédeselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva

11.| Vazquez Martinez, Alia

- A experiencia alegada como idéntica ou equivalente como técnico de museo no
Concello de Paderne non se acredita, xa que non se achega na certificacion de servizos
prestados a acreditacion da dita equivalencia ou identidade, polo que debera achegar a
certificacion emitida/expedida polo funcionario ou érgano competente acreditandoo e
a resolucion e/ou toma de posesion dos servizos prestados como funcionario ou o
contrato de traballo no caso do réxime laboral segundo o disposto no anexo 1.3 e .8
das bases xerais.

Concédenselle 10 dias habiles para emendar a dita eiva.

12.| Vifas Mayo, Rubén

Asinado dixitalmente polo secretario do tribunal José Manuel Aneiros Landrove.
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